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TURINYS

Kur ir kodėl mes eikvojame 

energijos daugiausiai?

Kam ir kodėl mes skiriame 

dėmesio labai mažai?

... kas slypi detalėse?

„Triukšmadarys“?



Kur ir kodėl mes eikvojame 

energijos daugiausiai?



Mokytojų atlyginimai, 
lyginant su kitomis šalimis (USD)

Duomenų šaltinis: EBPO, 2017. 

https://data.oecd.org/eduresource/teachers-salaries.htm

Vokietija

Suomija

Lietuva

2,2 k

3,6 k

https://data.oecd.org/eduresource/teachers-salaries.htm


Gyvenimo kokybė,
BVP vienam gyventojui (PGS)

Duomenų šaltinis: EUROSTAT, 2017.

https://europa.eu/european-union/about-eu/figures/living_lt#tab-2-0

Lietuva (75 ± 5)

Vengrija (HU)

Lenkija (PL)

Graikija (EL)

Estija (EE)

Slovakija (SK)

Portugalija (PT)

Latvija (LV)

https://europa.eu/european-union/about-eu/figures/living_lt#tab-2-0


Duomenų šaltinis: EURYDICE, 2018.

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/teachers-and-

school-heads-salaries-and-allowances-europe-201617_en

HU, EL, EE 

PL, SK, LV 

EU, PT  

Mokytojų atlyginimai, 
lyginant su kitomis šalimis (PGS)

https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/teachers-and-school-heads-salaries-and-allowances-europe-201617_en


IŠVADOS

• Bendrojo ugdymo mokytojo vidutinis atlygis vienai 

pareigybei (etatui) yra 1008,32 Eur (Bruto).

• Palyginus su šalimis (Lenkija, Latvija, Estija, Slovakija, 

Graikija, Vengrija), kuriose gyvenimo kokybės lygis yra 

artimas Lietuvos, bendrojo ugdymo mokytojų darbo 

užmokesčio dydis (PGS) iš esmės toks pats.

• LSD duomenimis (2018 m. IV ketvirtis) , mokytojų 

vidutinis darbo užmokestis yra 1104 Eur (Bruto).

• Įstatymas nustato, kad mokytojo pareiginė alga, 

priklausomai nuo pedagoginio stažo ir kvalifikacinės 

kategorijos, svyruoja nuo 843 iki 1195 Eur (Bruto)
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• Švietimui (mokymo ir aplinkos išlaikymo lėšos) buvo skirta 814,4 mln.

Informacijos šaltinis: LLRI, 2018.

https://www.llri.lt/wp-content/uploads/2018/10/Faktai-ir-analize.-

Daug-kvadratu-mazai-vaiku.pdf

Vidurkis/Vienam mokiniui tenka lėšų

(Eur)

Savivaldybės 

(aplinka)*

Valstybės 

(mokymas)**

Mažųjų savivaldybių 780 (40%) 1963 (77%)

Didžiųjų savivaldybių 563 (30%) 1865 (71%)

Lietuvos 758 (39%) 1953 (72%)

• Daugumoje mokyklų vienam mokiniui tenka 10-15 kv. m. , 49 šalies bendrojo 

ugdymo įstaigose vienam mokiniui teko 50-500 kv. m.

* Lyginama su mokymo lėšomis ** lyginama su visomis lėšomis

Optimizavimo rezervai
švietimo srityje

https://www.llri.lt/wp-content/uploads/2018/10/Faktai-ir-analize.-Daug-kvadratu-mazai-vaiku.pdf


Informacijos šaltinis: ŠMM, 2018.

http://www.nmva.smm.lt/wp-content/uploads/2018/11/Bendrojo-ugdymo-

mokykloms-skiriamos-mokinio-krep%C5%A1elio-ir-%C5%ABkio-

l%C4%97%C5%A1os.-Tyrimo-ataskaita-2018.pdf

Optimizavimo rezervai
švietimo srityje

Mokykloms skirtų mokymo ir ūkio lėšų, skaičiuojant vienam mokiniui, pasiskirstymas (Eur)

http://www.nmva.smm.lt/wp-content/uploads/2018/11/Bendrojo-ugdymo-mokykloms-skiriamos-mokinio-krep%C5%A1elio-ir-%C5%ABkio-l%C4%97%C5%A1os.-Tyrimo-ataskaita-2018.pdf


Informacijos šaltinis: ŠMM, 2018.

http://www.nmva.smm.lt/wp-content/uploads/2018/11/Bendrojo-ugdymo-

mokykloms-skiriamos-mokinio-krep%C5%A1elio-ir-%C5%ABkio-

l%C4%97%C5%A1os.-Tyrimo-ataskaita-2018.pdf

Optimizavimo rezervai
švietimo srityje

Mokykloms skirtų mokymo lėšų ir ūkio lėšų, skaičiuojant vienam mokiniui, pasiskirstymas pagal bendrą mokykloje ugdomų  

mokinių skaičių (kartu su ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo skyriais) (Eur.)

~ 500 mokyklų ~ 500 mokyklų

http://www.nmva.smm.lt/wp-content/uploads/2018/11/Bendrojo-ugdymo-mokykloms-skiriamos-mokinio-krep%C5%A1elio-ir-%C5%ABkio-l%C4%97%C5%A1os.-Tyrimo-ataskaita-2018.pdf


ĮŽVALGOS

• Savivaldybėms optimizavus naudojamą mokyklų 

plotą pagal geriausiai besitvarkančią 

savivaldybę, šalies mastu būtų galima sutaupyti 

apie 20 mln. eurų. (LLRI)

• Ūkio lėšas iš valstybės biudžeto skiriant  tik 

specialiosioms mokykloms ir specialiosioms 

klasėms  bendrojo ugdymo mokyklose, kuriose 

mokosi mokiniai iš dviejų ir daugiau 

savivaldybių, tai preliminariai būtų galima 

sutaupyti  apie 9 mln. eurų. (ŠMM)
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Mokyklų, 

kuriose mokosi 

60 ir mažiau 

mokinių

geografija

Duomenų šaltinis: ŠITC, 2018



Duomenų šaltinis: ŠVIS, 2018.Mokyklose, kuriose 

mokosi 60 ir mažiau 

mokinių

Vien mokyklų vadovams (direktorius, pavaduotojas ugdymui, skyriaus vedėjas)

darbo užmokestis metams (BRUTO) sudaro 1 028 941 Eur



15

Mokyklų, 

kuriose 5–8 kl.

mokiniai mokosi 

jungtinėse 

klasėse

geografija

Duomenų šaltinis: ŠITC, 2018



Duomenų šaltinis: ŠVIS, 2018.Mokyklos, kuriose 

mokiniai mokosi 

jungtinėse klasėse

* GA – geltonasis autobusas



ĮŽVALGOS

• Mokyklas, kuriose mokosi iki 60 mokinių, jungiant į 

didesnius subjektus, būtų taupoma iki 3 mln. eurų 

per metus ugdymo lėšų.

• Mokinius, kurie mokosi jungtinėse klasėse, pavežant 

iki artimiausios mokyklos, būtų taupoma iki 10 mln. 

eurų per metus ugdymo lėšų.

• 9 – 10 klasių mokinius nukreipiant į gimnazijas arba 

profesines mokyklas, būtų taupoma iki 15 mln. eurų 

per metus ugdymo lėšų.

• Mokyklų, turinčių vieną III – IV gimnazijos klasę,

mokinius nukreipiant į kitas gimnazijas, būtų taupoma 

iki 8 mln. eurų per metus ugdymo lėšų.



• Vidutiniškai 1,2 asmens pretenduoja į vieną mokytojo 

pareigybę (etatą)

• Taupant apie 30 mln. eurų per metus ugdymo lėšų, 

mokyklose tektų neformuoti apie 2000 bendrojo 

ugdymo mokytojo pareigybių, tai paliestų beveik 

2400 asmenų, turinčių teisę dirbti mokytojais.

• Apie 50% ūkio išlaidų sudaro nepedagoginių 

darbuotojų darbo užmokestis.

• Taupant apie 30 mln. eurų per metus ūkio lėšų, tai 

mokyklose paliestų mažiausiai 1000 nepedagoginių 

darbuotojų (taikoma prielaida, jog darbo užmokestis 

yra per pus mažesnis nei mokytojo)



Kam ir kodėl mes skiriame 

dėmesio labai mažai?















FORMALIOJO 
ŠVIETIMO 
KOKYBĖS 
UŽTIKRINIMO 
MODELIS

KOKYBĖS SAMPRATOS

KŪRIMAS

KOKYBĖS 

VERTINIMAS
KOKYBĖS

GERINIMAS

Kokybės 

samprata ir 

reikalavimai

Švietimo 

misija ir 

tikslai

Refleksija
Kokybės 

įvertinimas

Kaitos 

strategijų

kūrimas 

Įgyvendinimas

Vertinimo 

metodikos 

pasirinkimas

Duomenų

rinkimas ir 

analizė



FORMALIOJO ŠVIETIMO 

KOKYBĖS UŽTIKRINIMO 

DĖMENYS



Dėl ko turime susitarti ir 

dirbti kartu?

Kas man/mums yra svarbu? 

(prioritetai)

Kiek tai, kas yra svarbu, priklauso nuo manęs/mūsų? 

(susitelkimas)

Ką aš/mes galėtume daryti kitaip, jog tai, kas yra svarbu ir 

priklauso nuo manęs/mūsų, pamažu, bet gerėtų?

(įsitraukimas)

Būti solidariais aktyviai veikiant ir mokytis...



Vilniaus universitete įgijo lyginamosios politikos magistro laipsnį. 

Dirbo užsienio žinių redaktoriumi Lietuvos nacionaliniame 

radijuje ir televizijoje. 

Jo pirmasis trumpametražis filmas The Noisemaker (liet. 

triukšmadarys) buvo atrinktas į Pardi di domani konkursą Locarno

filmų festivalyje ir laimėjo keletą apdovanojimų Baltijos šalyse.

Šiuo metu dirba ties Corcovado Borealis scenarijumi, istorija apie 

tarpukario Lietuvos geografą, kovojantį dėl Reserve

Lithuania (liet. išsaugoti Lietuvą) sukūrimo užjūryje.

„Jei ignoruoji liūdnąją realybės dalį, kažkada ji smogs, bet jau 

padidinta, tarsi pakelta kvadratu. Ir tuomet tu jos neatlaikysi“ –

sako Karolis Kaupinis (g. 1987 m.)

https://vimeo.com/93475913



